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A Valor Capital Kockazati Tokealap-kezel6 Zartkorien Miikodo
Részvenytarsasag visszaélés-bejelentési rendszer miikodésére,
valamint a felelés iizleti magatartasi bejelentések kezelésére
vonatkozo szabalyzata
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1. A Szabélyzat célja, jévahagyasa, felllvizsgalata

A Térsasdg jelen szabalyzatanak (a tovabbiakban: ,,Szabélyzat) célja, hogy a panaszokrol, a
kozérdekti bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével Osszefiiggd szabalyokrdl szolo
2023. évi XXV. torvény (a tovabbiakban: ,,Panasztorvény”) alapjan meghatarozza a Tarsasag
visszaélés-bejelentési rendszerének létrehozasara és miikodésére, a visszaélés-bejelentési rendszer
mukodéséért felelds személy jogéllasara és eljaradsdra vonatkozo szabalyokat, kiillonds tekintettel a
Panasztorvény szerinti azon kotelezettségre, hogy a Tarsasag vilagos és konnyen hozzaférhetd
informaciot koteles nyujtani a belsd visszaélés-bejelentési rendszer miikodésére, a bejelentéssel
kapcsolatos eljarasra, valamint a visszaélés-bejelentési rendszerekre és eljarasokra vonatkozoéan.

A Szabalyzat célja tovabba, hogy az Alapkezeld altal kezelt alapok tobbségi tulajdonu Portféliocégeire
kiterjedden meghatarozza a Keretelvek szerinti felelés lizleti magatartasi kovetelmények nyomon
kovetésének, valamint az ezek tényleges vagy feltételezett megsértésével kapcsolatos panaszok
kezelésének alapvetd szabalyait.

A konnyl hozzaférhet6ség érdekében a Téarsasag jelen Szabalyzatot honlapjan kozzéteszi.

A Tarsasag tovabba elvarja, hogy a Portfoliocégek a Szabalyzat rendelkezéseit sajat miikodésiik soran
alkalmazzak, azokat honlapjukon kozzé tegyek, illetve sajat érintettjeik szamara hozzaférhetévé
tegyék.

Jelen szabalyzatot, és annak minden modositasat a Tarsasdg igazgatdsaga a Tarsasdg mindenkor
hatalyos Alapszabalyanak és egyéb bels6 szabalyzatainak megfelelden hagyja jova.

Definicidk
Foglalkoztatasra iranyul6 jogviszony: minden olyan jogviszony, amelyben a foglalkoztatott a

foglalkoztatd részére és annak iranyitasa alatt ellenérték fejében tevékenységet végez vagy dnmaga
foglalkoztatasat végzi;

Foglalkoztato: a Tarsasag, aki természetes személyt foglalkoztatasra iranyuld jogviszony keretében
foglalkoztat;

Foglalkoztatott: az a természetes személy, aki a foglalkoztatd szdméara és annak iranyitasa alatt
foglalkoztatasra iranyul6 jogviszony keretében, ellenérték fejében tevékenységet végez, vagy énmaga
foglalkoztatasat végzi;

Felelés: a Foglalkoztatd altal Panasztorvény 19. § alapjan kijelolt, a bels6é visszaélés-bejelentési
rendszert miikodteté partatlan személy vagy szervezeti egység, ideértve az esetlegesen erre a célra
megbizott bejelentévédelmi tigyvédet vagy mas kiilsé szervezetet;

Bejelent6: aki a 3. pontban meghatarozottak alapjan a belsé visszaélés-bejelentési rendszerben
bejelentést tehet; tovabba —a Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentés esetén — barmely olyan természetes
személy, jogi személy vagy egyéb szervezet, akinek jogait, jogos érdekeit vagy helyzetét a Tarsasag
vagy valamely Portfoliocég mikddése, lizleti kapcsolata, befektetési dontése, terméke vagy
szolgéltatasa  érintheti, ideértve kilondsen a munkavallalokat, vezeté tisztségviselOket,
gyakornokokat, = Onkénteseket,  beszéllitokat, alvallalkozékat, (gyfeleket, fogyasztokat,
veégfelhasznalokat, befektetoket, tizleti partnereket, helyi kozosségeket, civil és szakmai szervezeteket.

Bejelentés: a bels6 visszaélés-bejelentési rendszerben jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett
cselekményre vagy mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkoz6 informacio bejelentése.

Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentés: olyan Bejelentés vagy panasz, amely a Keretelveknek val6
megfelelés nyomon kovetésére, vagy a Keretelvek tényleges vagy feltételezett megsértésére vonatkozé
informécidt tartalmaz;

Portfoliocég: olyan gazdasagi tarsasag, amelyben az Alapkezeld altal kezelt barmely befektetési alap,
kozvetleniil vagy kozvetetten, a szamvitelrél szoldé 2000. évi C. torvény szerinti, anyavallalat
fogalomnal hasznalt meghataroz6 befolyassal rendelkezik;

Erintett szervezet: a Tarsasag valamennyi Portféliocég, valamint az adott Bejelentés vonatkozéasaban
3
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az a jogalany egyuttesen, amelynek tevékenységét, mulasztasat, Uzleti kapcsolatat, termékét,
szolgaltatasat vagy dontését a Bejelentés érinti;

Keretelvek: az ENSZ Globélis Megallapodaséanak tiz alapelve, valamint az OECD multinaciondlis
vallalkozasokra vonatkozo iranyelvei a felel6s lizleti magatartasrol, azok mindenkor kozzétett szovege
szerint;

A Bejelentés folyamata, kapcsol6do informaciok

3.1. A bels6 visszaélés-bejelentési rendszert a Foglalkoztatonal egy erre a célra kijel6lt, partatlan
személy miikodteti.

A felelds személy: Leszkovszki Endre

3.2.A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett
cselekményre vagy mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozé informaciot lehet bejelenteni,
ideértve a Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentést és a Portfoliocég miikodésével, tizleti
kapcsolataival, ellatasi lancaval, termékével vagy szolgaltatasaval 6sszefiiggd olyan informaciot is,
amely a jelen Szabéalyzat 6. fejezetében meghatarozott témakdroket érinti.

3.3. A belsd visszaélés-bejelentési rendszerben Bejelentést tehet

a)  afFoglalkoztato altal Foglalkoztatott,

b) az a Foglalkoztatott, akinek a Foglalkoztatonal fennallé Foglalkoztatasra iranyul
jogviszonya megsziint, €s

c¢) a Foglalkoztatdval Foglalkoztatasra irAnyuld jogviszonyt létesiteni kivand olyan személy,
aki esetében e jogviszony létesitésére vonatkozo eljaras megkezd6dott.

d)  azegyéni vallalkozo, az egyéni cég, ha a Foglalkoztatoval szerz6déses kapcsolatban all,

e) a Foglalkoztato tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkezd személy, valamint a
Foglalkoztatd ligyviteli, ligyvezetd, illetve feliigyelo testiiletéhez tartozd személy, ideértve
a nem igazgatosagi tagot is,

f) a Foglalkoztatoval szerzddéses kapcsolat létesitésére vonatkozo eljarast megkezdett,
szerz6déses kapcsolatban all6 vagy szerzddéses kapcsolatban allt vallalkozo, alvallalkozd,
beszallito, illetve megbizott felugyelete és irdnyitasa alatt 4116 személy,

g)  aFoglalkoztatonal tevékenységet végzdé gyakornok és 6nkéntes,

h)  aFoglalkoztatoval a d), e) vagy g) pont szerinti jogviszonyt vagy szerzédéses kapcsolatot
létesiteni kivand olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy szerzddéses kapcsolat
1étesitésére vonatkozo eljaras megkezdodott, és

i) az a szemely, akinek a d), e) vagy g) pont szerinti jogviszonya vagy szerzédéses kapcsolata
a foglalkoztatoval megsziint.

3.3/A. Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentést - a 3.3. pontban felsorolt személyeken tal - barmely
Bejelent6 tehet, ideértve kiilondsen a Portfolioceg jelenlegi, volt vagy leend6 foglalkoztatottjat, vezetd
tisztségvisel§jét, tulajdonosat, gyakornokat, onkéntesét, beszallitdjat, alvallalkozdjat, megbizottjat,
igyfelét, fogyasztojat, végfelhasznaldjat, befektetdjét, helyi kozosség tagjat, valamint olyan civil vagy
szakmai szervezetet, amely a feltételezett kedvezdtlen hatassal kapcsolatban érdemi informécioval
rendelkezik. A Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentés kiillonds szabalyait a jelen Szabalyzat 6. fejezete
hatarozza meg, azzal, hogy amennyiben a Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentés Panasztorvény szerinti
Bejelentésnek is mindsiil, arra a Panasztorvény szabalyai, valamint a jelen Szabalyzat Bejelentésre
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vonatkoz6 szabalyai parhuzamosan alkalmazandok.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

A Bejelent6 a Bejelentést irasban vagy szoban teheti meg. A szobeli Bejelentést személyesen,
a Felelossel tortént elézetes idOpontegyeztetést kovetden lehet tenni. IdOpontot a
endre.leszkovszki@cashline.eu e-mail cimre kiildott {izenet utjan lehet egyeztetni a FelelGssel. A
Felelds a szobeli Bejelentést — a személyes adatok védelmére vonatkozé eléirdsok szerint megtett
tajékoztatast kovetden — tartds és visszakeresheté formaban rogziti, vagy irasba foglalja és —annak
ellendrzésére, helyesbitésére, alairassal torténd elfogadasara vonatkozo lehetGség biztositasa
mellett — a Bejelenté szamara masodpéldanyban atadja. A Felelds a szobeli Bejelentés irasba
foglalasa soran teljes és pontos jegyzOkonyvet koteles késziteni.

Szobeli Bejelentés esetén a Felelds a Bejelentd figyelmét fel kell hivja a rosszhiszemii Bejelentés
kdvetkezményeire, a Bejelentés Kivizsgalasara iranyado eljarasi szabalyokra, a jelen Szabalyzattal
Osszhangban és arra, hogy személyazonossagat — ha az annak megallapitasahoz szlikséges adatokat
megadja — a vizsgalat valamennyi szakaszaban bizalmasan kezelik. Szdbeli bejelentés esetén a
Felelos felhivja a Bejelentdt a hatékony kapcsolattartashoz sziikséges adatainak rendelkezésre
bocséatasra.

frasbeli bejelentést a Bejelentd altal kitoltott, a jelen Szabalyzat 1. sz. mellékletét képezd Bejelentd
formanyomtatvanyon (a tovabbiakban: ,,Formanyomtatvany”) keresztiil lehet megtenni, melyet a
endre.leszkovszki@cashline.eu e-mail cimen keresztll, vagy postai Gton a 1051 Budapest,
Széchenyi Istvan tér 7-8. cimre cimzett ajanlott levél atjan kell eljuttatni a Felel6s részére.

A Felelos a belsd visszaélés-bejelentési rendszerben tett irasbeli Bejelentés kézhezvételétol
szamitott hét napon beliil koteles a Bejelentés megtételérdl visszaigazolast kiildeni a Bejelentd
szamara. A visszaigazolas keretében a Bejelentd részére altalanos tajékoztatast kell nydjtani az
eljarési és adatkezelési szabalyokrol.

A Felel6s a Bejelentésben foglaltakat a koriilmények altal lehetové tett legrovidebb idon beliil, de
legfeljebb a Bejelentés beérkezésétol szamitott harminc napon beliil koteles kivizsgalni, ezen
hatarid6t kiilondsen indokolt esetben, a Bejelentd egyidejii tajékoztatasa mellett lehet
meghosszabbitani. A Bejelentét ebben az esetben a kivizsgalas varhato idopontjarél és a kivizsgalas
meghosszabbitasa indokairdl kell tajékoztatni. A Bejelentés kivizsgalasanak és a Bejelentd
tajekoztatasanak hatarideje a meghosszabbitas esetén sem haladhatja meg a hArom honapot.

A Bejelentés kivizsgalasa soran a Felel6s kapcsolatot tart a Bejelentdvel, ennek keretében a
Bejelentés kiegészitésére, pontositasara, a tényallas tisztdzasara, valamint tovabbi informaciok
rendelkezésre bocsatasara hivhatja fel a Bejelent6t.

Amennyiben nyilvanvalova valt, hogy a Bejelentd rosszhiszemiien, valdtlan adatot vagy
informaciot kozolt és ezzel biincselekmény vagy szabalysértés elkovetésére utald koriilmény meriil
fel, Felelés koteles az eljarasra jogosult szerv, vagy személy felé a sziikséges intézkedéseket
megtenni, és jogosult a Bejelentd személyes adatait az eljaras lefolytatasara jogosult szerv vagy
személy részére atadni, valamint ha alappal valdszintsithet6, hogy masnak jogellenes kart vagy
egyéb jogsérelmet okozott a Bejelentd, annak személyes adatait az eljaras kezdemeényezésére,
illetve lefolytatasara jogosult szervnek vagy személynek kérelmére at kell adni, a jogellenes kart
vagy egyéb jogsérelmet szenvedett személy egyidejli tajékoztatasaval.

Az a Bejelentd, aki nyilvanvaloan rosszhiszemiien vagy ismételten alaptalanul tesz Bejelentést,
annak viselnie kell tovabba a Tarsasag oldalan ezzel kapcsolatban felmeriil6 tobbletkoltségeket.

A Bejelentés kivizsgalasa mell6zhetd, ha

a) a Bejelentést azonosithatatlan Bejelent6 tette meg,
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b)  a Bejelentést nem a jelen Szabalyzat 3.3. pontjaban, illetve Keretelvekkel kapcsolatos
Bejelentés esetén a 3.3/A. pontjdban meghatarozott, arra jogosult személy tette meg,

C) a Bejelentés ugyanazon Bejelentd altal tett ismételt, a korabbi Bejelentéssel azonos
tartalmd Bejelentés, illetve

d) a kozérdek vagy a nyomds maganérdek sérelme a Bejelentésben érintett természetes
személy, illetve jogi személy jogainak a Bejelentés kivizsgalasabol eredé korlatozasaval
nem &llna aranyban.

3.13. A Bejelentés kivizsgaldsa sordn a Felelosnek értékelnie kell a Bejelentésben foglalt
korilmények helytallosagat, és meg kell hoznia azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a
jelen Szabalyzat 3.2. pontjdban meghatarozott visszaélések orvoslasara.

3.14. Ha a Bejelentés alapjan biintetoeljaras kezdeményezése indokolt, akkor a Felel6snek
intézkednie kell a feljelentés megtételérol.

3.15. A Felelds a bejelentés kivizsgalasarol vagy annak mell6zésérdl és a mellézés indokarol, a
bejelentés kivizsgaldsanak az eredményérdl, a megtett vagy tervezett intézkedésekrdl a bejelentot
irasban tajékoztatja. Az irasbeli tajékoztatds mell6zhetd, ha a Felelds a bejelent6t szoban
tajékoztatta, aki a tajékoztatast tudomasul vette.

4. Bejelenték védelme
4.1. Minden, a Bejelent6 szamara hatranyos intézkedés,
a) amelyre a Bejelentés jogszeri megtétele miatt keriil sor és

b)  amelyet a 3.3 pontban meghatarozott jogviszonnyal vagy kapcsolattal dsszefliggésben
valositanak meg, jogellenesnek mindsiil akkor is, ha egyébként jogszerii lenne.

4.2. Minden, a Bejelent6 tulajdonaban allo jogalany vagy a Bejelentdvel Foglalkoztatasra irdnyuld
jogviszonyban vagy mas, szerz0déses jogviszonyban all6 jogalany sérelmére hozott hatranyos
intézkedés, amelyre a Bejelentés jogszer(i megtétele miatt keriil sor, jogellenesnek mindsiil akkor
is, ha egyébként jogszer(i lenne.

4.3. Hatranyos intézkedésnek mindsiil a Bejelentd szamdara hatranyos cselekmény vagy mulasztas,
kilonosen

a) a felfiiggesztés, a csoportos 1étszamcsokkentés, a felmondas vagy ezekkel egyenértékii
intézkedések;

b)  alefokozas vagy az el6léptetés megtagadasa

c¢) a munkakori feladatok atruhdzasa, a munkavégzés helyének megvaltoztatasa, a
bércsokkentés, a munkaidé megvaltoztatasa;

d)  aképzés megtagadasa;
e)  anegativ teljesitményértékelés vagy munkareferencia;

f) a Foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyéra vonatkozd torvény szerinti barmely hatranyos
jogkovetkezmény — igy kuléndsen fegyelmi intézkedés, megrovas, pénzigyi szankcié —
alkalmazésa;

g)  akényszerités, a megfélemlités, a zaklatas vagy a kikdzosités;

h)  ahatranyos megkulonbdztetés, hatranyos vagy tisztességtelen banasmaod,;
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44.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

i) a hatarozott idejii Foglalkoztatasra iranyuld jogviszony hatarozatlan idejiivé atalakitasanak
elmulasztasa, ha a Foglalkoztatott jogszerii elvarasa az volt, hogy Foglalkoztatésra irdnyuld
jogviszonyat hatarozatlan idejiivé valtoztatjak;

)] a hatarozott idejii munkaszerz6dés megujitdsanak elmulasztasa vagy annak id6 elotti
megszintetése;

k)  akéarokozas, amely magaban foglalja a személy johirnevének megsértését vagy a pénzigyi
veszteséget, beleértve az iizleti lehetoség elvesztését és a bevételkiesést is;

1) az olyan intézkedés, amelynek eredményeképpen okkal kdvetkezik, hogy az adott személy
a jovoben Foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyt a Foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonya
szerinti dgazatban nem létesithet;

m) az egészségiigyi alkalmassaggal Osszefliggd vizsgalat eldirasa;
n)  az aru- vagy szolgaltatasi szerz6dés id6 eldtti megsziintetése vagy felmondasa, és
0) azengedély visszavonasa.

A 4.3. pont szerinti hatranyos intézkedéssel 6sszefiigg6 hatésagi vagy birdsagi eljaras soran — ha
a Bejelent6 a Bejelentés megtételének jogszerliségét; 4.2. pont szerinti jogalany sérelmére hozott
hatranyos intézkedés esetén, ha a jogalany a 4.2. pontban foglalt kapcsolatat, valamint a Bejelentd
a Bejelentés megtétele jogszerliségét bizonyitja —

a) vélelmezni kell, hogy a hatranyos intézkedésre a Bejelentés jogszerii megtétele miatt keriilt
sor, és

b) a hatranyos intézkedést hozd személyt terheli annak bizonyitasa, hogy a hétranyos
intézkedés megtételére alapos indokkal és nem a Bejelentés jogszerti megtétele miatt keriilt
sor.

A Bejelentés jogszerli megtétele esetén a Bejelentd nem tekinthetd a torvény altal védett titok
nyilvanossagra hozatalaval 6sszefiiggd korlatozast vagy mas, az informacidfelfedésre vonatkozo
jogszabalyi korlatozast megszegének, és az ilyen Bejelentés tekintetében nem terheli felelosség,
ha a Bejelentd alapos okkal feltételezte azt, hogy a Bejelentés sziikséges volt a Bejelentéssel
érintett kdrulmények feltarasahoz.

A Bejelentés jogszerli megtétele esetén a Bejelent6t nem terheli feleldsség a Bejelentésben
szerepld informaciok megszerzése vagy az azokhoz vald hozzaférés tekintetében, kivéve, ha a
Bejelent6 az informaciok megszerzésével vagy az azokhoz vald hozzaféréssel blincselekményt
kovetett el. A Bejelent6 az 4.4.-4.5. pontban foglaltakra valamennyi hatdsagi vagy bir6sagi eljaras
sorén — a Bejelentés megtétele jogszerliségének bizonyitasa mellett — hivatkozhat.

A Bejelentés megtétele jogszer(, ha

a) a Bejelent6 a Bejelentését a visszaélés-bejelentési rendszerben, a jelen Szabalyzatban,
illetve a Panasztérvényben meghatarozott szabalyok szerint tette meg;

b)  a Bejelentd a Bejelentéssel érintett koriilményekre vonatkozo, bejelentett informaciot a
munkavégzéssel kapcsolatos tevékenységével 0sszefiiggésben szerezte, és

C) a Bejelenté alapos okkal vélelmezte, hogy a Bejelentéssel érintett korilményekre
vonatkozo, bejelentett informacio a Bejelentés idépontjaban valds volt.

Jelen 4. fejezet szerinti védelem kizarolag akkor illeti meg a Bejelent6t, ha a bejelentéssel érintett
kortlményekre vonatkozo, bejelentett informéacié a Panasztorvény 1. illetve 2. mellékletben
szerepld eurdpai unids jogi aktusok vagy azok végrehajtasat, az azoknak valo megfelelést biztositd
jogszabalyi rendelkezések hatélya ala tartozik, vagy ha a Bejelent6 az ilyen kériilmény fennallasat
alapos okkal feltételezi.
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4.9. Jelen 4. fejezet szerinti védelem nem illeti meg a Bejelent6t, ha

a) Bejelentésével a mindsitett adatok védelmére vonatkozo szabalyokat megszegi,

b)  a Bejelentés megtétele sordn tdrvényben meghatarozott, az orvosi titokra, az Ugyveédi
titokra vonatkozé titoktartasi kotelezettsegének nem tesz eleget,

c)  aBejelentés megtétele soran az egyhazi személy és a vallasi egyesilet vallasos szertartast
hivatasszertien végzé tagjaként a hivatdsandl fogva ra iranyad6 titoktartasi
kotelezettségének nem tesz eleget,

d) a Bejelentés megtétele sordn a biroi itélkezéssel kapcsolatban a torvény altal védett titok
védelmére vonatkozé szabalyokat megszegi,

e) Bejelentésével a biintetdeljarasi szabalyok szerinti adatkezelési szabalyokat megszegi,
vagy

f) a rendvédelmi szervek, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgélat, illetve a Nemzeti Adé- és
Vamhivatal &llomanyanak a tagjakeént a Bejelentésével az e szervek tevékenységére
vonatkozo, jogszabalyban meghatéarozott szabalyokat megszegi.

4.10. A Bejelentdre vonatkoz6 védelemben részesiil, aki

a) a jogszeri Bejelentést tevo Bejelentd részére segitséget nyujt a Bejelentés megtétele soran,

b)  ajogszerii Bejelentést tevé Bejelentdvel kapcsolatban alld olyan személy — igy kilénésen
a Bejelent6 munkatarsa vagy csaladtagja -, akit a 4.3. pont szerinti hatranyos intézkedés
érhet.

4.11. A Térsasag a Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentések esetén - fiiggetleniil attol, hogy a Bejelentd

5.2.

5.3.

a Panasztorvény szerinti bejelentévédelem alanyi hatalya ala tartozik-e - a johiszemi Bejelentdvel
szemben nem tiir megtorlast, hatranyos megkiilonboztetést, fenyegetést vagy zaklatast, és ezt az
elvarast a Portfdlidcégek felé is érvényesiti.

Adatkezelésre vonatkoz6 szabalyok

A bels6é visszaélés-bejelentési rendszerben megvaldsulé adatkezelésre a Panasztorvény, az
Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 rendelete a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérol és az ilyen adatok
szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (,,GDPR”), az
informéacids onrendelkezési jogrdl és informéacioszabadsagrol sz6l6 2011. évi CXII. torvény
(,,Info. térvény”) és a jelen Szabéalyzat irdnyadok.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer keretei k6zott

a) a Bejelent6nek,
b) annak a személynek, akinek a magatartasa vagy mulasztasa a Bejelentésre okot adott,
c) annak a személynek, aki a Bejelentésben foglaltakrél érdemi informéacidval

rendelkezhet,

a Bejelentés kivizsgalasdhoz elengedhetetlenil sziikséges személyes adatai — ideértve a jelen
Szabélyzat 1. szamu mellékletében felsorolt személyes adatokat — kiz&rélag a Bejelentés
kivizsgalasa és a Bejelentés targyat képezo magatartas orvoslasa vagy megsziintetése céljabol
kezelhet6k (az adatkezelés célja), és a Bejelentés kivizsgalasaban esetlegesen kozremiikodo
bejelentévédelmi tigyvéd, illetve kiilsé szervezet részére tovabbithatdak. A Bejelentés
kivizsgalasahoz sziikségtelen személyes adatokat a Felelds haladéktalanul torli.

A jelen Szabalyzatban meghatarozott adatkezelés jogalapjaa GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
— a Tarsasagra vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitése —, a személyes adatok kiilonleges
kategoridjaba tartozd személyes adatok esetén a GDPR 9. cikk (2) bekezdeés f) pontja — a jogi
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5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

igények eldterjesztéséhez, ervényesitéséhez, illetve védelméhez szilkséges adatkezelés.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt személyes adatok kizérolag a
Bejelentés alapjan kezdeményezett eljards lefolytatasara hataskorrel rendelkezd szerv részére
adhatoak at, ha e szerv annak kezelésére torvény alapjan jogosult, vagy az adatai tovabbitasdhoz
a Bejelentd hozzajarult. A Bejelenté személyes adatai hozzajarulasa nélkiill nem hozhatoak
nyilvanossagra.

Amennyiben nyilvanvalova valt, hogy a Bejelentd rosszhiszemiien, valdtlan adatot vagy
informaciot kozolt és ezzel blincselekmény vagy szabalysértés elkdvetésére utald koriilmény
meril fel, személyes adatait az eljaras lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére at kell
adni, valamint ha alappal valdszintsithetd, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet
okozott, személyes adatait az eljarés kezdeményezésére, illetve lefolytatasara jogosult szervnek
vagy személynek kérelmére &t kell adni.

Ha a Bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt megilletd, a
személyes adatok védelmére vonatkozoé el6irasok szerinti, a tajékoztatashoz és hozzaféréshez
valé joga gyakorlasa sordn a Bejelent6 személyes adatai nem tehet6k megismerhetévé a
tajékoztatast kéré személy szamara.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer keretei kdzott kezelt adatok harmadik orszagba vagy
nemzetkdzi szervezet részére torténd tovabbitasara kizarolag a tovabbitas cimzettje altal tett, a
Bejelentésre vonatkozo, a jelen Szabalyzat és a személyes adatok védelmére vonatkozé elbirasok
figyelembevételével kerllhet sor.

A belso visszaélés-bejelentési rendszert ugy kell kialakitani, hogy a személyazonossagat felfedo
Bejelentd, valamint a Bejelentésben érintett személy személyes adatait az erre jogosultakon kiviil
mas ne ismerhesse meg. A Felel6s a vizsgalat lezarasaig vagy a vizsgalat eredményeképpen
torténd formalis felelosségre vonas kezdeményezéséig a Bejelentés tartalmara és a Bejelentésben
érintett személyre vonatkozo informécidkat - a Bejelentésben érintett személy tajékoztatasan tul
- a Foglalkoztat6 méas szervezeti egységével vagy munkatarsaval, illetve Keretelvekkel
kapcsolatos Bejelentés esetén az Erintett Szervezet kijelolt kapcsolattartéjaval vagy a
kivizsgalasba jogszeriien bevont kiilsé szakértdvel kizarolag a vizsgalat lefolytatasahoz
feltétlenil sziikséges mértékben oszthatja meg.

A Bejelentésben érintett személyt a vizsgalat megkezdésekor részletesen tajékoztatni kell a
Bejelentésrol, a személyes adatai védelmével kapcsolatban 6t megilletd jogairol, valamint az
adatai kezelésére vonatkozd szabalyokrol. A tisztességes eljaras kovetelményének megfeleléen
biztositani kell, hogy a Bejelentésben érintett személy a Bejelentéssel kapcsolatos allaspontjat
jogi képviseldje utjan is kifejtse, és azt bizonyitékokkal tamassza ala. A Bejelentésben érintett
személy tajékoztatasara kivételesen, indokolt esetben késdbb is sor keriilhet, ha az azonnali
tajékoztatds meghilsitand a Bejelentés Kivizsgalasat. A fentiek arra a személyre is
alkalmazanddak, aki a Bejelentésben foglaltakr6l érdemi informaciéval rendelkezhet.

Ha a vizsgalat alapjan a Bejelentés nem megalapozott vagy tovabbi intézkedés megtétele nem
szlikséges, a Bejelentésre vonatkozd személyes adatokat a vizsgalat befejezését kovetd 60 napon
belll a Téarsaség torli.

Ha a vizsgalat alapjan intézkedés megtételére kerll sor — ideértve a Bejelentdvel szembeni jogi
eljaras vagy fegyelmi intézkedés megtétele miatti intézkedést is — a Bejelentésre vonatkozd
személyes adatokat a Tarsasag legfeljebb a Bejelentés alapjan inditott eljarasok jogerds lezarasaig
kezeli. Ha a vizsgalat alapjan megéllapitasra kerll, hogy a Bejelentés nem megalapozott vagy
tovabbi intézkedés megtétele nem sziikséges, a Bejelentésre vonatkoz6 személyes adatokat

A jelen Szabdlyzattal Osszefliggd adatkezelésre egyebekben — ideértve Kkil6ndsen az
adatkezeléssel kapcsolatos érintetti jogokat és azok érvényesitését — a Tarsasag adatkezelési
tajékoztatdjanak rendelkezései az iranyaddak, amennyiben a Tarsasag koteles annak
megalkotasara.
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5.13.Ha a Foglalkoztat6 a munkavallal6i személyiségi jogara vonatkozd korlatozast alkalmaz, amely
korlatozas a munkaviszony rendeltetésével kozvetleniil 6sszefiiggd okbol feltétleniil sziikséges és
a cél elérésével aranyos feltételekkel a kozérdeket vagy nyomods maganérdeket védé magatartasi
szabalyokat allapit meg, ezek megsértése a belsd visszaélés-bejelentési rendszerben bejelenthetd.

5.14. A jelen Szabdalyzatban rogzitett kotelezettségek megsértése esetén a foglalkoztatast eldsegitd
szolgaltatasokrol és tamogatasokrol, valamint a foglalkoztatas feliigyeletérdl szolo 2020. évi
CXXXV. torvény szerinti rendelkezések iranyaddak.

6. Az ENSZ Globélis Megallapodas és az OECD Iranyelvek szerinti megfelelés nyomon kovetése
és panaszkezelés

6.1. Jelen 6. fejezet a Keretelveknek valdo megfelelés nyomon kdvetésére, valamint a Keretelvek
tényleges vagy feltételezett megsértésével Osszefiiggd Bejelentések kezelésére vonatkozo
kiegészité szabalyokat tartalmazza. Amennyiben a Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentés egyben
a Panasztorvény szerinti Bejelentésnek is mindsiil, a Panasztérvény €s a jelen Szabalyzat 1-5.
fejezetének rendelkezéseit is alkalmazni kell.

6.2. AG6.fejezet szerinti eljaras a Tarsasagra és a Portfoliocégekre terjed ki. A Portfoliocégekre torténd
kiterjesztés nem érinti azok 6nalld jogalanyisdgat, munkaltatoi jogosultsagait, 6nallo adatkezeldi
mindségét, valamint sajat jogszabalyi megfelelési és bejelentési rendszerének milkddtetésére
vonatkozo kotelezettségeit. A Tarsasag a Portfoliocégek tekintetében a sajat, valamint az altala
kezelt alapok rendelkezésére 4llo tulajdonosi, iranyitasi, szerzodéses és monitoring eszkdzokkel
jarel.

6.3. A Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentés targya lehet killéndsen:

a) emberi jogok tiszteletben tartisa, ideértve az emberi méltosag, az egyenld banasmod, a maganélet
és a személyes adatok védelme, a véleménynyilvanitas szabadsaga, valamint a jogsértésekhez val6
kdzvetlen vagy kozvetett hozzajarulas tilalmanak érvényesitését;

b) tisztességes foglalkoztatas és munkatigyi kapcsolatok, ideértve a gyermekmunka, kényszermunka,
modern rabszolgasadg, emberkereskedelem, be nem jelentett vagy szinlelt foglalkoztatas, bér-
visszatartas, jogellenes munkaid6-gyakorlat, zaklatés, diszkriminacio, illetve a munkavédelmi és
munkaegészségugyi kdvetelmények megsértésének tilalmat;

c) kornyezetvédelem, ideértve a kdrnyezeti jogszabalyok megsértését, jelentds kornyezeti kockazatok
elmulasztott azonositasat vagy kezelését, hulladék-, viz-, energia- vagy kibocsatasi
szabalytalansagokat, valamint olyan dontéseket, amelyek a fenntarthatd miikodés szempontjait
indokolatlanul figyelmen kivil hagyjak;

d) korrupcio- és vesztegetés elleni kiizdelem, ideértve a vesztegetést, befolyassal (izérkedést, jogtalan
elény adasat, kérését vagy elfogadasat, visszaosztast, kenOpénzt, Gsszeférhetetlenség eltitkolasat,
illetve ajandékozasi és vendéglatasi szabalyok megsértését;

e) fogyasztdi, lgyfel- és befektet6i érdekek figyelembevétele, ideértve a megtévesztd tajékoztatast,
tisztességtelen szerzOdéses gyakorlatokat, termék- vagy szolgaltatasbiztonsagi hianyossagokat,
panaszkezelési mulasztasokat, valamint tigyféladatokkal vagy fogyasztoi adatokkal val6 visszaélést;

f) tisztességes eljaras a tudomany, technoldgia és innovacio teren, ideértve a szellemi tulajdon és tzleti
titok tiszteletben tartasat, az adatok, algoritmusok, mesterséges intelligencia vagy mas technol6giak
felelds, atlathato és jogszerii alkalmazasat, tovabba az olyan technoldgiai fejlesztések elkeriilését,
amelyek aradnytalan emberi jogi, fogyasztovédelmi, adatvédelmi vagy versenyjogi kockéazatot
hordoznak;

g) versenyjog tiszteletben tartasa, ideértve a versenytarsakkal torténd tiltott egyeztetést, ar-, piac- vagy
ugyfélfelosztast, ajanlatok dsszehangolasat, Uzleti titok jogellenes megszerzését, versenyérzékeny
informaciok Portfoliocégek kozotti jogosulatlan megosztasat, illetve gazdasagi er6folénnyel valo
visszaélést;
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h) tisztességes adozas, ideértve a valos gazdasagi eseményeket nem tiikkrozé szamlazast, agressziv
vagy visszaélésszerii adotervezést, transzferar- vagy tarsasagiado-szabalyok megsértését,
adoelkerilést, jarulékfizetési kotelezettségek kijatszasat, illetve a pénzigyi és szamviteli
nyilvantartasok manipulalasat.

6.4. A megfelelés nyomon kovetése kockéazatalapu megkdzelités szerint torténik. Ennek keretében a
Tarsasag a befektetési dontések elékészitése, a Portfoliocégek tulajdonosi monitoringja, valamint
a lényeges Portfolidesemények értékelése sordn - az adott befektetés jellegéhez, méretéhez,
dgazatahoz, foldrajzi Kitettségeéhez és kockazati profiljahoz igazodd mértékben - értékeli a
Keretelvek szempontjabol relevans kockazatokat és kedvezotlen hatasokat.

6.5. A Portfdliocégek kotelesek a Tarsasag altal ésszertien kért, a Keretelvekkel Osszefiiggd
informécidkat, kockazatértékeléseket, intézkedési terveket és incidensjelentéseket a Tarsasag
rendelkezésére bocsatani. A Tarsasag elvérja, hogy a Portfoliocégek kijeloljék a Keretelvekkel
kapcsolatos tligyekért felelés kapcsolattartot, a Szabalyzatot az érintett munkavallalok és az
esetleges relevans kiils§ Erintettek szaméara hozzaférhetévé tegyék, honlapjukon kozzétegyék,
valamint a lényeges Keretelvekkel kapcsolatos kockazatokat vagy incidenseket indokolatlan
késedelem nélkiil jelezzék a Felelds részére.

6.6. A Felelds a Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentésekrdl és a kapcsolodo intézkedésekrdl olyan
nyilvantartast vezet, amely alkalmas a beérkezés idépontjanak, a bejelentés targyanak, az Erintett
Szervezetnek, a kivizsgalas allasanak, a meghozott intézkedéseknek és a lezaras idépontjanak
kdvetésére. A nyilvantartas kizarolag a sziikséges és aranyos adatokat tartalmazhatja, és nem
vezethet a Bejelentd személyazonossaganak indokolatlan felfedéséhez.

6.7. Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentés a jelen Szabalyzat 3.4-3.6. pontjai szerinti csatornakon
tehet6 meg. A Bejelentd nem koteles el6zetesen a Portfoliocég sajat bejelentési vagy
panaszkezelési csatornajat igénybe venni. Ha a Bejelentés mas szervezeti egységhez,
Portfoliocéghez vagy vezet6hoz érkezik, azt haladéktalanul tovabbitani kell a FelelGs részére,
kivéve, ha a tovabbitas a Bejelenté személyazonossaganak indokolatlan felfedésével jarna, amely
esetben a Bejelentés anonimizalt tovabbitasa elvért a Portfoliocégtol.

6.8. A Felelés a Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentést a beérkezést kdvetden eldzetesen mindsiti
abbol a szempontbdl, hogy a Bejelentés a Panasztorvény hatalya ala tartozik-e, érint-e
Portfoliocéget, szikséges-e siirgds kockazatcsokkentd —intézkedés, illetve felmeriil-e
Osszeférhetetlenség. A visszaigazolasra, a kapcsolattartasra, a kivizsgalasi hataridokre, valamint
a Bejelento tajékoztatasara a 3.7-3.15. pontokat kell megfelelden alkalmazni.

6.9. Ha a Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentés Portfoliocéget érint, a Felelos a vizsgalatba - a
szlikséges mértékben és a bizalmas kezelés kdvetelményeinek megtartasaval - bevonhatja az
érintett Portfoliocég kijelolt kapcesolattartojat, vezetd tisztségvisel6jét, jogi vagy HR felelGsét,
illetve kiils0 szakért6t. A Bejelentéssel érintett személy vagy szervezet a vizsgdlat soran
lehetéséget kap allaspontja ismertetésére és bizonyitékok benyujtasara, feltéve, hogy ez nem
veszélyezteti a vizsgélat eredményességét vagy a Bejelenté védelmét.

6.10. Osszeférhetetlenség esetén az érintett személy a Bejelentés fogadasaban, értékelésében és
kivizsgalasdban nem vehet részt. Ha a Bejelentés a Felelost érinti, a Tarsasadg vezérigazgatdja
jelol ki a vizsgalatra partatlan személyt vagy kiilsé szervezetet; ha a Bejelentés a vezérigazgatot
érinti, az Igazgatosag jeldl ki partatlan személyt vagy kiils6 szervezetet.

6.11. A vizsgalat eredményétdl fiiggéen a Felel6s vagy az arra jogosult dontéshozod intézkedést
kezdeményezhet, ideértve kiilondsen a jogsértd vagy kockazatos gyakorlat megsziintetését, belsd
kontrollok modositasat, képzést, szabalyzat vagy szerzédés modositasat, fegyelmi vagy
munkajogi intézkedést, szerzédéses jogkovetkezményt, karmegel6zé vagy helyreallitd
intézkedést, hatosagi bejelentést, tovabba a Portfoliocég iigyvezetése, feliigyelGbizottsaga,
igazgatdsaga vagy taggylilése elé terjesztendd tulajdonosi intézkedési javaslatot.

6.12. A Felelds legaldbb évente egyszer 0sszesitett, személyes adatot és Uzleti titkot nem tartalmazé
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tajékoztatast készit az Igazgatosag részére a Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentések szamarol,
jellegérol, fobb kockazati teriileteir6l, a megtett intézkedésekrdl és a lezart intézkedési tervek
allasarol. Az éves osszefoglald célja a rendszer hatékonysaganak értékelése, a visszatérd
kockazatok azonositasa és a jovObeli megel6z0 intézkedések meghatdrozasa.

6.13. A Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentések kezelése nem korlatozza a Bejelenté azon jogat, hogy
jogszabalyban meghatarozott kiils6 bejelentési csatornat, hatdsagi vagy birdsagi eljarast, illetve -
amennyiben alkalmazhat6 - az OECD nemzeti kapcsolattartd pontjanak eljarasat vegye igénybe.
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1.sz. melléklet — Bejelentés formanyomtatvany minta

A jelen formanyomtatvany a Valor Capital Kockazati Tékealap-kezeld Zartkoriien Mikodé
Részvénytarsasag (a tovabbiakban: ,, TArsasdg”) a panaszokrol, a kozérdeki bejelentésekrol, valamint
a visszaélések bejelentésével Osszefliggd szabalyokrol szold 2023. évi XXV. térvény alapjan
meghatarozott visszaélés-bejelentési rendszer miikodésére vonatkozd szabalyzata (a tovabbiakban:
»Szabalyzat”) alapjan, a bels6 visszaélés-bejelentési rendszerben jogellenes vagy jogellenesnek
feltételezett cselekményre vagy mulasztésra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozo informéaci, tovabba
a Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentés megtételére szolgal.

A Bejelentés targya:

A Bejelentés jellege (kérjuk jel6lje): Panasztdrvény szerinti visszaélés-bejelentés / Keretelvekkel
kapcsolatos Bejelentés / mindkettd

Erintett Szervezet / Portfoliocég neve (ha relevans):

A Bejelentéshez kapcsolodd témakor(ok) (ha relevans): emberi jogok; foglalkoztatas és munkaugyi
kapcsolatok; kornyezetvédelem; korrupcio/vesztegetés; fogyasztoi, tgyfél- vagy befektet6i érdekek;
tudomany, technoldgia és innovacid; versenyjog; ad6zas; egyéb.

A Bejelentd neve:

A Bejelent6 lakcime:

A Bejelent6 elérhetésége (e-mail cime és/vagy telefonszdma):

A Bejelent6 azon adatai, amelyek alapjan megallapithatd, hogy a Bejelent6 Bejelentés tételére jogosult
a Szabalyzat 3.3. vagy Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentés esetén a 3.3/A. pontja alapjan:

Kérjiik részletesen, minden koriilményre kiterjedden fejtse ki a Bejelentését, kitérve arra is, hogy a
bejelenteni szandékolt informaciokrol és koriilményekrél milyen modon szerzett tudomast, milyen
Erintett Szervezetet vagy Portflidcéget érint az Uigy és milyen bizonyitékok vagy dokumentumok
allnak rendelkezésre:

A Bejelento kijelenti, hogy a Bejelentést johiszemiien, valds tények €s informaciok kozlésével teszi,
illetve kell6 alappal feltételezi, hogy azok valosak.

igen

nem

A Bejelent6 tudomasul veszi, hogy a johiszemiiségre vonatkozo nyilatkozat megtétele minden esetben
kotelez6 tartalmi elem, ennek hianyaban a Tarsasdg a bejelentést érdemi vizsgélat nélkil elutasitja.

igen
nem
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A Bejelentd tudomasul veszi, hogy a rosszhiszemil Bejelentés jogi, akar biintetdjogi kdvetkezményt
vonhat maga utan. Ha nyilvanvaldéva valik, hogy a Bejelentd rosszhiszemtien jart el, és ezzel
blincselekményt vagy szabalysértést kovetett el, masnak kart vagy egyéb jogsérelmet okozott, adatai
az eljards kezdeményezésére, illetdleg lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére atadhatok.

igen
nem

A Bejelent6 tudomasul veszi, hogy ha alappal valdszintisithet6, hogy masnak jogellenes kart vagy
egyéb jogsérelmet okozott, akkor a Tarsasdgnak a Bejelentd személyes adatait az eljaras
kezdeményezésére, illetve lefolytatasara jogosult szervnek vagy személynek kérelmére &t kell adni, a
jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet szenvedett személy egyidejii tajékoztatasaval.

igen
nem

A visszaélés-bejelentési rendszer mitkodésére vonatkozo Szabalyzatot elolvastam és annak tartalmat
megismertem. A visszaélés-bejelentési rendszer miikodésére vonatkozd Szabalyzat elérheté a
Tarsasag székhelyén és honlapjan, valamint a Portfoliocégek honlapjain és az altaluk alkalmazott belsé
kommunikacios feluleteken.

igen
nem

A Szabdlyzatban foglalt, rosszhiszemli Bejelentés kovetkezményeire torténd figyelmeztetést
megértettem és tudomasul vettem.

igen

nem

A Bejelentés Kivizsgalasara iranyadd eljarasi szabalyokat megismertem és tudomasul vettem.
igen
nem

Keretelvekkel kapcsolatos Bejelentés esetén a Szabalyzat 6. fejezetében foglalt kiegészité szabalyokat
megismertem és tudomasul vettem.

igen

nem

A visszaélés-bejelentési rendszer mikodésére vonatkozd Szabalyzatban foglalt adatkezelésre
vonatkoz6 rendelkezéseket elolvastam és annak tartalmat megismertem.

igen
nem
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A Téarsasag adatkezelési tajékoztatojat megismertem.
igen
nem
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